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11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

- Stretnutie pedagogického klubu bolo zamerané najmé na navrh novych aktivit tykajucich sa
rozvoja praktickych zruénosti ziakov Hotelovej akadémie. Uelom tychto aktivit je rozvijat
nie len praktické, ale aj teoretické schopnosti naSich ziakov s cielom dosiahnut’ ¢o najlepsi
stupenl odborne;j teoretickej i praktickej pripravenosti ziakov Hotelovej akadémie.

Kricové slova:
- Praktické zru€nosti,
- Implementacia zru¢nosti do vyucby,
- Prinos zru¢nosti,
- Prakticky rozvoj Studentov,
- Teoreticky rozvoj Studentov.



http://www.hastropy.sk/

12. Téma stretnutia, Hlavné body, zhrnutie priebehu stretnutia:

Téma stretnutia:

Navrh novych aktivit pre rozvoj praktickych zru¢nosti ziakov

Hlavné body stretnutia:

Nové praktické aktivity ziakov Hotelovej akadémie a diskusia o nich,
Implementécia tychto aktivit do vyu¢bového procesu,

Prinos tychto aktivit pre Ziakov a ich rozvoj,

Hodnotenia ziakov, ich prezencia na vyu¢bovom procese.

Zhrnutie priebehu stretnutia:

V uvode stretnutia sa pedagogicky klub oboznamil s témou stretnutia a jeho hlavnymi bodmi, pri
¢o je nutné povedat, Ze sucastou stretnutia klubu bolo aj rieSenie hodnotenia ziakov a ich
prezencia na vyucbovom procese, ktora je sucastou aj pedagogického klubu.

Po oboznameni zacala diskusia ku ndvrhom novych aktivit — zru¢nosti, ktoré by bolo mozné
realizovat’ v rdmci vyucbového procesu odbornych predmetov jednak pri distancnej (vzhl'adom
na aktualnu situaciu), ale aj pri prezencnej vyucbe.

Dalsia diskusia smerovala priamo k implementacii tychto aktivit — zruénosti do vyucbového
procesu ateda, ako co najefektivnejsie tieto aktivity zaclenil do vyucbového procesu, aby bol
naplneny ich zamyslany prinos — aby sa rozvijali teoretické a praktické zrucnosti Ziakov
a pozitivne bol ovplyvneny ich profesionalny rast.

Nésledne nasledovala diskusia zamerand na prinos tychto aktivit pre ziakov, pri ¢om dost
vyrazne sa tato diskusia prelinala s diskusiou o implementacii aktivit. RieSil sa najma
profesionalny rast Ziakov, rozvoj teoretickych a praktickych zrucnosti, ale aj rast osobnosti
ziakov.

Poslednou diskusiou bola diskusia zamerana na hodnotenie ziakov, ich prezencia na vyu¢bovom
procese, pricom nas ako pedagogov zaujimala najmid Cast hodnotenia vyucby praktickych
predmetov. Zial' je nutné konstatovat, Ze diStan¢na vyucba ovplyvnila, vyrazne negativnym
spdsobom rozvoj ziakov nie len ich teoretickych vedomosti (ktoré hodnotime eSte pomerne
pozitivne), ale hlavne praktickych zru¢nosti — tie z nasho pohladu su na velmi zlej Grovni aj
preto, Ze nie je mozné realizovat’ ziadne spolocenské akcie, do ktorych sa Hotelova akadémia
zapaja, vyrazne oslabena bola aj samotna prakticka Cast’ vyucby tychto predmetov, taktiez nebola
zrealizovana odborna prax ziakov a V neposlednom rade je nutné konstatovat’, ze bez realizacie
prezencnej formy praktickej vyucby sa vel'mi tazko spajaju teoretické vedomosti s praktickymi
zruénostami, ¢o méze mat’ vel'mi zly vplyv na d’alsi rozvoj ziakov.

13. Zavery a odporiucania:

Zavery:

Prinos novych aktivit a ich uvitanie vo vyu¢bovom procese,
Nutnost’ prezen¢nej vyucby najma odbornych predmetov.

Odporucania:

Popremyslat’ nad novymi aktivitami,
Popremyslat’ nad moznymi zlepSeniami vyu¢bového procesu.




